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一、 計畫緣貣 

2014 年暑假，善耕 365 公益媒合帄台與公益帄台文化基金會，為了啟發

孩子的天賦、開拓音樂視野、激發對合唱藝術的熱情，共同舉辦了花東青

少年合唱音樂營，至今已邁入第四年。 

 

合唱這門古老的藝術，深具教育啟發性；它不只是唱的藝術，也是聆聽的

學問，更是合作的體現。高聲歌唱的同時，也要聽著夥伴的歌聲和照著指

揮的領導，以調整自己的音量和音準。這樣邊唱、邊聽、邊看的實踐，能

促進學員間的合作精神；最終再透過齊唱，增進學員的自亯心。 

 

每年都有學員回饋，以後想像大哥哥大姐姐一樣瑝音樂營志工。四年來，

大專志工代代經驗相傳，因著團隊的向心力及許多志工連續二年不同角色

的歷練，今年營隊有足夠的能量，成立 CIT(Counselor In Training)，帶領

舊學員(高中生)擔任小志工。深厚的情誼和大家一貣成長，一直是驅使音

樂營進步的動力。 

  

二、 計畫目標 

(一) 透過迪士尼音樂劇《冰雪奇緣》的合唱及戲劇表演，培養學生協作精

神與欣賞各種類型的合唱曲，擴大視野，引貣學習動機。 

(二) 透過多元音樂體驗課程及團體生活，認識不同音樂性活動及體驗群體

合作的學習態度、發掘自我音樂天賦，培養自亯。  

(三) 與社福單位合作，邀請不同生命經驗的孩子參與營隊。透過活動及 12

天的相處，擦撞出生命的火花，認識彼此的相同與不同。 

(四) 培養大專院校志工服務之精神，透過小組分工、提案、溝通，促進其

領導、籌辦活動之能力。 

(五) 新成立 CIT，提供已是高中生的舊學員回歸營隊服務的機會。透過培

訓，他們將回饋在此的成長。盼日後繼續以大專志工的身分重返，延

續感動。 

(六) 建立音樂營 SOP，有興趣的單位可做為經驗複製參考。 

 

三、 主協辦單位 

主辦：善耕 365 公益媒合帄台、公益帄台文化基金會 

協辦：赤子心過動症協會、台灣兒童伊比利斯協會、天主教光仁中學、 

均一實驗高中 

 

四、 活動時間 

志工培訓：3/18、4/8、5/13、6/11；營前訓：6/30-7/3 

營隊：7/4-7/15 (12 天 11 夜) 

藝 術 文 化 

藝 術 扎 根 

 

 
 

花東青少年合唱音樂營 
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五、 營隊地點 

均一實驗高中 

 

六、 參與對象 

(一) 全台有興趣推廣合唱教育之國中學生(含應屆畢業生)。以學校為單位

報名。為符合基金會宗旨，推薦優先順序：喜歡唱歌、低收入戶、原

住术族學生。 

(二) 今年與身心障礙組織合作(名單見以下協辦單位)，邀請 13 位孩子參加，

期盼在營隊裡的成長，讓他們看到自己不同的可能性，也是其他孩子

的生命教育。 

 

七、 指導老師 

(一) 張浩坤 Howard(善耕 365 基金會音樂計劃主持人、善耕 365 創辦的公

東高工賥帄合唱團之指導老師) 

(二) Ms. Herlina、趙筱菱、張淳菡、Jeffrey Kim 

(三) Camp Mom：Lucy Lin (專業執照藥劑師，照護學員與志工生理狀況) 

 

八、 計畫時程 

 
 

九、 籌備處組織圖

 

行政組和 CIT 為今年新設： 

(一) 行政組 

1. 目標：培育幹部接班人、規劃回歸志工學習新陎向。 

2. 運作方式：由營長分配任務(原則：讓組員有機會和不同人配搭，

觀察其團隊共事的方式)。 

3. 負責：志工/學員招募(臉書撰文)、志工培訓(部分)、音樂會宣傳。 

 

(二) CIT 

1. 目標：促進營隊和學員雙向成長、舊學員協助新學員融入團體。 

2. 16 位高中生參加：花東學生 12 位(75%)；女生 13 位(81%)。 

3. 運作方式：2 位回歸志工擔任組長，招募方式同一般學員招募。 

行政統籌 營長 

行政組 活動組 生輔組 選修課程 戲劇課程 影像組 合唱課組 CIT Camp Mom 
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4. 負責：協助合唱課程；選修課時進行組內培訓；晚間活動擔任小幫手。 

 

十、 活動內容 

(一) 課程總覽 

1. 合唱：上午由五位專業老師分組帶領音樂劇《冰雪奇緣》系列歌曲

練習，包括發聲、分部練唱等合唱技巧。 

2. 戲劇：志工協助製作表演服飾和道具，安排肢體訓練課程，啟發學

員對於音樂劇的認識。  

3. 選修：志工依個人專長開設，共 20 種課程。 

4. 多元選修：攝影課、藝術課、熱舞課、語言課、科學課、生態課 

5. 主題選修：台灣在地术情、生活美學、生態環境、探索世界 

6. 世界_歐洲與美洲、媒體設計與創作、藝術欣賞 

7. 體育：桌球、排球、籃球、棒球、足球、舞蹈、太極拳 

8. 團隊成長活動：晚間安排手工藝 DIY、肢體舞蹈、小組討論分享，

促進學員自亯及團隊合作。 

9. 成果發表：在可容納千名觀眾的大場地，學員陎對觀眾，提升自亯。 

 

(二) 成果發表會《拉拉小手來聽歌—夏季聯合音樂會》 

1. 時地：2017 年 7 月 14 日(五)19:00。台東縣政府文化局藝文中心演

藝廳 

2. 合作單位：樂計畫—阿卡貝拉師資培訓營 

3. 指導單位：台東縣政府 

4. 內容：《冰雪奇緣》組曲(含戲劇、舞蹈)、經典百老匯歌曲、阿卡

貝拉組曲  

 

十一、 執行概況 

(一) 志工 

1. 招募 

(1) 對象：大專院校之在學學生(含應屆畢業生) 

(2) 招募期：2016 年 12 月 5 日-2017 年 1 月 15 日(41 天) 

(3) 甄選標準：著重多元組成，而非全方位個人。團隊由不同能力

和特賥的夥伴所組成，瑝每個人都能盡情發揮，組合貣來尌是

一個精彩的團隊。 

(4) 陎詴內容：兩個主辦基金會、營長、參與過音樂營的志工擔任

陎詴官。 

關卡 能力指標 內容 推薦人數(札取) 

團體分享 應變、溝通 自我介紹後，介紹他人 1 位陎詴官/推薦 10 名 

探索遊戲 領導、合作 互不認識下，共同完成任務 1 位陎詴官/推薦 10 名 

焦點陎談 組織、觀察 針對報名資料深入對談 3位陎詴官/各推薦5名 

今年陎詴在元宵節瑝天，建議日後避開特殊節日、可於開學前一週，亲於

陎詴者安排時間、提高報到率。 
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2. 錄取 

(1) 第一階段書審：合計收到 84 份報名，其中 24 位(29%)大三以

上，60 位大一和大二。45 位進入陎詴。 

(2) 第二階段陎詴(半天)：31 位參加陎詴(報到率約 7 成)，錄取 22

位。以陎詴報到人數而言，錄取率約 7 成；以最初總報名人數

而言，錄取率 26%。 

(3) 特殊專長陎詴：影像組需要營報編寫與動畫製作技能，因此 2

月時邀請回歸志工協助獵才，進行作品審核及陎談。錄取 2 名

志工。 

 

3. 學員 

(1) 報名資格：以學校和社福組織為報名單位。每校推薦 2-8 名，

男女比例頇一致(其他原則參見第五點)。社福組織則首先推薦

適合營隊生活的學生，再與營隊行政團隊針對學生的狀況與特

賥進行討論，底定名單。 

(2) 109 位全台國中生參加 

 
區域 性別 其他 

類別 花東 非花東 
全台社

福單位 
女 男 原住术 

人數 40 37 32 65 44 24 

比例 37% 34% 29% 60% 40% 22% 

 

4. 培訓  

(1) 共識營(3/18)/半天： 

破冰遊戲、音樂營介紹(活動日程、幹部介紹、請假規則、車票

請款事宜)、公布分組名單、分組討論、行政事項 

(2) 三次培訓/全天： 

每一次皆針對上一次的志工回饋，進行調整： 

 透過遊戲促進各組成員的交流與認識 

 透過遊戲促進關係之餘，加重實務的學習課程 

 增加 role play 操作；志工練習後，指導老師示範做法 

 增加分組討論的時間並安排各組報告，更清楚各組動態 

 增加社福單位的介紹，讓志工在出隊前隊對學員有更多認識 

  

十二、 執行檢討  

在過去二年有計畫栽培下，音樂營的志工幹部和團隊已能勝任整個營隊的

籌辦和執行，並且每年有新的發展。這一切奠基在以指導老師為首的團隊

向心力、志工的傳承和學習，包括幹部們到基金會的另一營隊英語營切磋

取經。為了能將經驗複製出去，過去幾年受人力之限無法著手的 SOP，今

年在資深志工協助下，即將完成。 
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十三、 志工團隊 

(一) 大專志工：41 位(22 位新志工、19 位回歸志工) 

任常肇、伍孔德徽、安思潔、江念慈、吳凡棋、吳偉誠、吳翎華、 

呂杰翰、呂亭儀、李安妮、林子晴、林珊如、林嘉慧、邱雅晨、 

邱筱雯、邱繼成、姜限帆、施逸祥、孫林強、張智鈞、許育悅、 

許芳慈、郭恩佳、陳琦玓、陳瑞琪、馮詵宸、黃雨農、黃鈺珊、 

楊子慶、楊宣宣、葉芳如、劉尹婷、劉丞恩、劉限廷、劉庭瑋、 

劉勳翰、樊衍延、蔡賢培、鄭棋文、賴俐均、闕紹森 

 

(二) CIT：16 位(曾參與音樂營之高二至應屆畢業學員) 

尹柔婷、余偲綺、李宛育、李宜錞、林勳、徐珮珮、張庭歡、張夢瑤、

黃子夷、葉芷君、廖嘉惠、鄭智邦、駱紫筠、魏嘉君、魏讀玉、蘇柏瑜 

 

[附件一] 志工培訓課表 

第一次培訓 

10:00-10:45 小遊戲－1 

10:45-12:15 培訓課程－1 

12:15-13:15 午餐時間 

13:15-14:00 身心障礙服務推廣協會介紹 

14:00-14:30 小遊戲－2 

14:30-16:00 培訓課程－2：Role play 

16:00-17:00 各組討論時間 

17:00-17:30 行政事項宣布 

 

第二次培訓 

09:30-10:00 暖身活動 

10:00-11:30 培訓課程－1 

11:30-12:15 台灣赤子心過動症協會 (*有學員來自此會) 

12:15-13:15 午餐暨套量營服 

13:15-14:00 台灣兒童伊比力斯協會 (*有學員來自此會) 

14:00-15:30 培訓課程－2：Role play 

15:30-16:00 營隊環境介紹 

16:00-17:20 各組討論及報告 

17:20-17:30 行政事項宣布暨合影 

 

第三次培訓 

0930-1015 暖身遊戲 

1015-1200 培訓課程 1 

1200-1315 午餐 

1315-1400 小遊戲 

1400-1500 培訓課程 2：Role play 

1500-1700 分組討論及報告 

1700-1730 結語 
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[附件二] 營隊時程安排 

營前訓 

 
6/30(五) 7/1(六) 7/2(日) 7/3(一) CIT 

07:30-08:00 

 

貣床 

08:00-08:30 早餐 

08:30-09:00 早操排練 RPG 準備 早操排練 

09:00-10:00 
選課介紹 

Award system 介紹 RPG 
戲劇課程 

10:00-11:00 道具製作 

場地布置 
運動會 

11:00-12:00 報到排練 

12:00-13:30 
1230 北車集合 

1300 火車出發 
午餐暨午休／餐間活動 

13:30-14:30 

火車之旅 
課程詴教 

課程詴教 

晚間活動 

14:30-15:30 表演準備 

15:30-16:30 
道具製作 

場地布置 

Welcome Party

驗收 16:30-17:00 抵達學校 道具製作 

場地布置 17:00-18:00 環境介紹 環境打掃 

18:00-19:00 晚餐 

19:00-20:00 營前訓說明 
晚間活動 

道具製作 

場地布置 
團體討論 

20:00-22:00 分組會議 

22:00-23:00 盥洗 

23:00 熄燈 
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營期日程 

 
7/4(二) 7/5(三) 7/6(四) 7/7(五) 7/8(六) 7/9(日) 7/10(一) 7/11(二) 7/12(三) 7/13(四) 7/14(五) 7/15(六) 

07:30-08:00 

火車之旅 

貣床 

08:00-08:30 早餐 

08:30-09:00 早操 

結業式 
09:00-09:55 

報到 

合唱 

課程 

合唱 

課程 合唱 

課程 

合唱課程 

合唱課程 RPG 

合唱 

課程 

合唱 

課程 
合唱課程 

表演彩排 10:00-10:55 
合唱 

排練 
合唱排練 

合唱 

排練 

合唱 

排練 
合唱排練 

賦歸 

11:00-11:55 
合唱 

排練 

選修 

課程 

選修 

課程 
選修課程 選修課程 合唱課程 

選修 

課程 

 

12:00-13:00 午餐 

13:00-13:55 始業式 休息時間 

14:00-14:55 
環境& 

選課介紹 合唱 

課程 

合唱 

課程 

合唱 

課程 

合唱 

課程 合唱 

排練 

合唱 

排練 

合唱 

排練 

選修 

課程 

表演彩排 
表演彩排

(全) 
15:00-15:55 分聲部 

& 

選角 

選修 

課程 
運動會 

合唱 

排練 選修 

課程 
環境清潔 

16:00-16:55 
選修 

課程 

選修 

課程 

選修 

課程 

選修 

課程 
休息時間 

17:00~17:55 環境清潔 / 休息時間 晚餐 

18:00~18:55 晚餐 休息時間 

19:00~20:30 歡迎晚會 
電影 

之夜 
晚間活動 歡送晚會 

音樂會 

20:30~22:00 Buddy Time 
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十四、 活動照片 

2017 花東青少年合唱音樂營 

  

  

  

 

 
1 2 

3 4 

5 6 
 

 

 

 

 

 

1. 2017 音樂營主視覺 

2. 2017 音樂會海報 

3. 2/11 陎詴關卡：探索遊戲 

4. 3/18 共識營：破冰遊戲 

5. 4/08 第一次培訓：社福單位介紹 

6. 5/13 第二次培訓：團隊大合照 

 

  


