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一、 計畫緣起 

從世界觀審視台灣未來發展，台灣不論是成為南島文化中心，或推動部落

觀光產業，都急需培養國際化人才。夏威夷楊百翰大學亞洲經理人計畫

(Asian Executive Management/AEM) 經嚴長壽董事長透過夏威夷玻里尼西亞

文化中心/楊百翰大學大中華地區總代理美國瑋願旅遊諮詢公司董事長孫葦

萍女士引介，每年提供一個名額，讓有潛力的原住民或關心部落發展的青

年，到楊百翰大學夏威夷校區 (Brigham Young University-Hawaii/BYUH) 學

習八個月。與 BYUH 產學合作的玻里尼西亞文化中心 (Polynesian Cultural 

Center/PCC) 再現六個島國 (斐濟、東加、薩摩亞、紐西蘭、大溪地以及夏

威夷) 的原住民文化，提供了「觀光發展」和「文化保存」平衡的一種參考。 

 

前四屆獲此贊助計畫的青年返台後，宜蘭的潘崴 (泰雅族和漢族) 除了繼續

其不老部落執行長的角色，也創辦了原根職校；台東的童愉 (阿美族) 服務

於均一實驗高中；同樣來自台東的陳亮竹 (卑南族、排灣族及漢) 則從公益

平台基金會回到部落，投入部落扶植計畫；第四屆學員張文源於 2017 年年

中返台。他們成為基金會另一計畫「夏威夷文化永續學習之旅」的學姐長，

串起彼此的學習和部落經驗，盼集眾人之力促成未來的合作。此計畫開辦

以來在人選招募上一直遇到瓶頸導致第五屆人選從缺，因此至第六屆開始

將此計畫改為推薦制，邀請花東在地人士、組織推薦資格符合人選參與。

今年共有兩位申請人申請，並經由甄選後推薦一位將於今年八月下旬起呈

至夏威夷學習。 

 

二、 計畫目標 

(一) 培養旅遊及原住民藝術文化相關之專業經理人才 

(二) 提升旅遊及原住民藝術文化專業知識及英語能力 

(三) 透過於 PCC 見習，學以致用 

(四) 擴展社交領域，建立相關資源連結 

(五) 探悉南島文化與台灣原住民文化相互之關聯 

 

三、 主辦及贊助單位 

主辦單位：夏威夷玻里尼西亞文化中心 

楊百翰大學大中華地區總代理美國瑋願旅遊諮詢公司 

協辦單位：公益平台文化基金會 

贊助單位：為慈花東青年國際學習助學基金(台聚集團吳亦圭董事長) 

  

美國夏威夷玻里尼西亞文化中心暨 

楊百翰大學亞洲經理人培訓計畫 
 

部落青年培育 
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四、 計畫時間 

第一階段報名：2018 年 2 月-2018 年 3 月 

第二階段甄選 : 2018 年 4 月-6 月 

學習進修：2018 年 9 月-2019 年 4 月(8 個月) 

 

五、 計畫地點 

夏威夷玻楊百翰大學/玻里尼西亞文化中心 

 

六、 參與對象 

(一) 資格 

1. 大學、大專(含)以上畢業，且有兩年(含)以上全職或半職旅遊、部

落營運相關工作經驗 

• 具備英語聽說讀寫能力，並達到以下任一成績證明 

• 托福 TOEFL 500-550 paper test 

• 托福 TOEFL 61-100 iBT(internet-based test) 

• 雅思 IELTS 5.5-7.0 

2. 培訓期間學校要求不得飲酒、吸煙及任何含咖啡因飲料 

3. 原住民或偏鄉服務工作者優先 

 

(二) 名額：1 位 

 

七、 計畫內容 

(一) 贊助內容(8 個月) 

1. 夏威夷玻里尼西亞文化中心/楊百翰大學提供：食宿、學生健保、

課程費用等。 

2. 為慈花東青年國際學習助學基金：機票、申請費用、生活零用金

等。 

 

(二) 課程內容 

• Business Management 

• Traveling & Tourism 

• English Skill Training 

• Practical Training in Polynesian Cultural Center 

 

(三) 甄選 

通過書面審核後，與主辦單位面談，最後與楊百翰大學在台代表面談

及越洋電話訪談。 

 

(四) 義務 
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1. 赴學前至基金會實習，至少兩週。 

2. 結訓回台須從事原住民/偏鄉文化相關工作或任職於基金會/推薦之

文化、教育、藝術單位，任期兩年。 

 

八、 執行概況 

(一) 第六屆人選 

曾詩婷（東華大學民族發展與社會工作學系畢業，公益平台文化基金

會專案經理） 

 

(二) 行前準備 

1. 夏威夷學習網 

為讓計畫參與人能在前往夏威夷前對夏威夷、楊百翰大學及玻里

尼西亞文化中心有更多的認識與準備，第六屆人選將會在出發前

將公益平台所累積與夏威夷相關的學習知識、經驗整理為夏威夷

學習網，希望夏威夷學習網，讓對夏威夷觀光、原住民文化有興

趣人能從中學習。 

 

2. 計畫相關時程 

時間 工作進度 

2018/06 申請宿舍、學生簽證、施打疫苗(1) 

2018/08 下旬 出發夏威夷 

2018/09-2019/04 

受訓者定期繳交學習報告： 

 期初：修課清單 

 每月：每月學習報告 

 期末：期末成績 

2019/02 

  確認返國日期 

  啟動討論結訓後考察參訪計畫(1 個月)* 

  確認回任職務 

2019/04 畢業典禮 

2019/05 夏威夷旅遊考察 

2019/06 返回台灣 

2019/06 下旬 

返回基金會報到： 

 確認回任事宜 

 借支/請款核銷作業 

 內部心得分享 

 

  


